
Partnerstwo samorządów i szkół 
województwa małopolskiego dla 

modernizacyjnej transformacji  
szkół w środowisku cyfrowym



Unikalna diagnoza rozwoju po COVID-19

H UMINE  – regiona lny, pilota żow y 
projekt przeprow a dzenia

moderniza cyjnej tra ns forma cji
w  ma ł opols k ich s zkoł a ch pods ta w ow ych

i licea ch ogólnoks zta ł cą cych.

Eksperymentalny pilotaż systemowej zmiany

Podwaliny nowego systemu wsparcia szkół

Otwieranie szkół na wyzwania przyszłości



HUMINE – FILARY ZMIAN

Wieloprocesowa 
transformacja
cyfrowa szkół

Kompetencje
metodyczno-

cyfrowe

Kompetencje 4.0
- nowy pakiet 

umiejętności uczniów

EdTech – zanurzenie    
w cyfrowym środowisku 

uczenia (się)  

Usieciowienie
społeczności

szkolnych



Cel modernizacji szkół HUMINE

Szkoła gotowa na przyszłość - now oczesna pla ców ka  eduka cyjna  
przygotow ują ca  dzieci do życia  i pra cy w  IV  deka dzie XXI w ieku, 

docelow o szkoła w zorcow a dla innych pla ców ek szkolnych w  pow iecie.

metodyki nauczania

kompetencje nauczycieli i dyrektorów

bezpieczeństwo i higiena cyfrowa

dobrostan ucznia i nauczyciela

organizacja procesów w szkole 

infrastruktura

Pola zmiany w szkole:



ZMIANY METODYCZNE 
I KOMPETENCYJNE

upowszechnienie MET OD DYDA KT YCZNYCH

A KT YW IZUJĄ CYCH UCZNIA , 

za pew nia ją cych w a runki do intera kcji między

na uczyciela mi a  ucznia mi ora z

indyw idua liza cji na ucza nia , a  ta kże do 

odmiejscow ienia uczenia (s ię).

ZA P EW NIENIE W A R UNKÓW DO „UCZENIA  S IĘ

P R ZEZ DOŚ W IA DCZENIE” poprzez

w prow a dza nie do codziennej dyda ktyki modelu

S T EA M - S cience, T echnologies , Engineering, 

A rts , Ma thema tics . W  modelu S T EA M uczeń

sta je s ię tw órcą w iedzy, w yna la zcą , 

konstruktorem, uczy s ię szuka ją c odpow iedzi na

pyta nia na w ła sną rękę i sa memu budują c

na rzędzia potrzebne do w ła snych odkryć.

Konta kt z  przedsiębiorstw a mi P rzemysłu 4.0. 

na bycie przez na uczycieli, peda gogów i 

psychologów szkolnych KOMP ET ENCJI

MET ODYCZNO- CYFR OW YCH , a  przez

dyrektorów kompetencji w  za kres ie

za rzą dza nia tra nsforma cją cyfrow ą pla ców ki.



ZMIANY ORGANIZACYJNE 
I  INFRASTRUKTURALNE

w drożenie procedur i upow szechnienie kultury

dba łości o bezpieczeństw o

i higienę cyfrow ą uczniów

ora z pra cow ników szkoły

dokona nie zmia n orga niza cyjnych

w  szkole umożliw ia ją cych skuteczne

przeprow a dzenie tra nsforma cji cyfrow ej

za pew nienie szerokopa smow ego dostępu

do Internetu uczniom i pra cow nikom w  

ca łości przestrzeni szkoły

za pew nienie cyfrow ych urzą dzeń, pomocy

dyda ktycznych, a plika cji i na rzędzi cyfrow ych, 

niezbędnych do przeprow a dzenia procesu 

tra nsforma cji



CAŁA SZKOŁA 
JEDNOSTKĄ ZMIANY  

DYREKTOR SZKOŁY, 
ZASTĘPCA DYREKTORA SZKOŁY

NAUCZYCIELE, 
PEDAGODZY SZKOLNI

UCZNIOWIE

RODZICE



MAJ 
2021

-
CZERWIEC 

2023
Dw uletni proces  

tra nsforma cji 

STARTUJEMY!



HUMINE 
– PARTNERSTWA Z SAMORZĄDAMI I SZKOŁAMI 

Włączenie sa morzą du do grona sa morzą dow ych pa rtnerów projektu –
ozna czenie na ma pie projektu, udzia ł w  s ieci sa morzą dów  innow a torów  eduka cji 

Orga niza cja spotka ń dla dyrektorów szkół i usta lenie obsza rów w spa rcia
dyrektorów , na uczycieli i rodziców ora z ha rmonogra mu dzia ła ń w  projekcie

P rzeprow a dzenie szkoleń i w a rszta tów dla orga nów prow a dzą cych
prezenta cja w spa rcia dla  szkół w  ra ma ch projektu H UMINE 

P rzygotow a nie i przeprow a dzenie w a rszta tów tra nsforma cyjnych
dla szkół – w ebina riów  i s ta cjona rnych w  szkoła ch  

1

3

2

4

5 Dora dztw o w  za kres ie pozyskiw a nia fina nsów na dzia ła nia
tra nsforma cyjne w  obsza rze eduka cji – projekt R EA CT EU 



Jak skutecznie pra cow a ć zda lnie?

S T EA M, czyli eduka cja przez dośw ia dczenie

Myślenie krytyczne w  szkole ja ko na rzędzie zmia ny

A ktyw izują ce metody dyda ktyczne

B ezpieczeństw o cyfrow e

Dobrosta n na uczyciela i ucznia czyli ja k zna leźć ba la ns pomiędzy

tym co cyfrow e a  tym co niecyfrow e?

Organizacja szkoleń 
stacjonarnych 

„edukacja szyta na miarę” 

Certyfikowane kursy 
elearningowe

Wsparcie kadry 
nauczycielskiej

Metoda ga mifika cji w  dyda ktyce

Na rzędzia chmurow e ja ko środow isko pra cy na uczyciela



Webinaria mistrzowskie
dla nauczycieli

EDU-CREATON 4.0
Szkoła gotowa
na przyszłość

Wsparcie kadry 
nauczycielskiej

Zmiana w  szkole, szkoła w  zmia nie

Uczenie s ię przez dośw ia dczenie – metodologia S T EA M 

P la tforma Eduka tor.pl ja ko zintegrow a ne środow isko uczenia (s ię)

Now oczesny e- lea rning w  tra dycyjnej szkole

Co to zna czy skutecznie uczyć online?

La bora torium eduka cyjne w w w .S kriLa b.pl   

Dobrosta n na uczyciela i ucznia – o potrzebie dba nia o s iebie

W irtua lna R zeczyw istość ja ko środow isko uczenia (s ię) 

Myślenie krytyczne w  szkole

Design thinking w  szkole

Ja k połą czyć duchow ość, biznes i pa sję tw orzą c sta rt- up?

Czego możemy oczekiw a ć od sztucznej inteligencji? 

Gry w  eduka cji

Na uczyciel S zkoły 4.0 – ja k pa trzeć z odw a gą w  przyszłość?

Co uczniow ie pow inni w iedzieć o robota ch i a utoma tyza cji przemysłu?



Konkurs dla nauczycieli -
„Dydaktyk Cyfrowy Roku 2022” 
- w nagrodę obóz edukacyjny

Warsztaty szkoleniowe w 
Pracowni Wschodzących
Technologii w Tarnowie

Wsparcie kadry 
nauczycielskiej

Warsztaty robotyczne dla na uczycieli

W a rszta ty przygotow a nia  i monta żu ma teria łów video

W a rszta ty w irtua lnej i rozszerzonej rzeczyw istości (V R /A R )

Warsztaty dla rad pedagogicznych

Wsparcie pedagogów i psychologów

Wsparcie doradcze - indywidualne
„na życzenie”, zarówno w obszarze

technicznym, jak i metodycznym



Jak przetrw a ć na ucza nie zda lne? 

H igiena cyfrow a ucznia czyli ja k zna leźć ba la ns pomiędzy tym co 

cyfrow e a  tym co nie cyfrow e?

B ezpieczeństw o w  przestrzeni cyfrow ej podsta w ą św ia domego

korzysta nia z Internetu

Szkolenia stacjonarne 
„edukacja szyta na miarę” 

Certyfikowany kurs
elearningowy

Wsparcie 
rodziców

Ja k za dba ć o bezpieczeństw o dziecka i rodzica

w  cyfrow ym św iecie?

P ra w da i fa łsz w  cyfrow ym św iecie
Webinaria 
tematyczne



ZA K R E S  W S P A R CIA  H UMINE

Dedykowana
ścieżka

wsparcia dla
uczniów

udział w warsztatach i realizacja miniprojektów

cyfrodydaktycznych

udział w warsztatach w Pracowni Wschodzących

Technologii w Tarnowie

udział w wyjazdach studyjnych do firm Przemysłu 4.0



ZA K R E S  W S P A R CIA  H UMINE

Punkt 
konsultacyjny 

dyrektorów s zkół i orga ny prow a dzą ce (s a morzą dy) –
w przeprowadzaniu w placówkach zmian modernizacyjnych
na polach: programowym, dydaktycznym, kompetencyjnym, 
organizacyjnym i infrastruktury.

Punkt wspiera 

na uczycieli s zkół pods ta w ow ych i liceów ogólnoks zta ł cą cych -
w korzystaniu z narzędzi i treści cyfrowych w codziennej dydaktyce –
także z uwzględnieniem warunków pandemii COVID-19.

rodziców w lepszym rozumieniu zmieniającego się i cyfryzującego się
środowiska edukacyjnego uczniów.



ZA K R E S  W S P A R CIA  H UMINE

Strona 
internetowa

humine.pl 

ma teria ł y s zkoleniow e i cyfrow e za s oby eduka cyjne 

Hub informacyjny udostępni:

punkt kons ulta cyjny

ma teria ł y multimedia lne

bieżą ce informa cje o przebiegu projektu

ma pę i w izytów ki s zkół , k tóre przys tą pią do projektu

prezenta cje s zkół  modelow ych



Kanały informacyjne
i komunikacyjne HUMINE

Portal projektu humine.pl

YouTube
HUMINE.TV

Facebook

TEAMS



Co trzeba zrobić by wejść 
do projektu i otrzymać 
status gminy partnerskiej?

Za dzw oń do na s

502 357 587

lub na pisz  e- ma il

konta kt@ humine.pl

KONTAKT

Wsparcie projektu jest całkowicie bezpłatne!
O uruchomieniu działań w gminie decyduje kolejność zgłoszeń!

facebook.com/huminemalopolska



Czekamy na
Twoje zgłoszenie!  

humine.pl

Wejdź na stronę

i wypełnij 
formularz



Projekt rea lizow a ny jest w ra ma ch „Ma łopolskiej Ta rczy A ntykryzysow ej
– P a kiet Eduka cyjny. Cyfryza cja szkół i pla ców ek ośw ia tow ych”,
stw orzonej przez W ojew ództw o Ma łopolskie – Depa rta ment Eduka cji
Urzędu Ma rsza łkow skiego W ojew ództw a Ma łopolskiego, a
fina nsow a ny ze środków Europejskiego Funduszu S połecznego, w
ra ma ch 10 Osi priorytetow ej W iedza i Kompetencje, Dzia ła nie 10.1
R ozw ój Kszta łcenia Ogólnego, P oddzia ła nie 10.1.6 Cyfryza cja szkół
prow a dzą cych kszta łcenie ogólne.

P rojekt gra ntow y jest rea lizow a ny w zw ią zku z za grożeniem i skutka mi
COV ID- 19.
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